ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENT

E"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUB

BLICAZIONE

Denominizione solto-sezlone
Tivello 1 (Macrofamiglic)

Denominnzione sotto-
sezione 1 livello {Tipologie

di dnti)

Ambito soggellivo

Riferimento normalivo

Denominazione del singolo abbligo

Caontenuti dell'obblign

Aggiornnmento

Responsnbile
trasmissione/Pubblicazione

Termini di seadenza per ln
pibblieazione

Maonitoraggio - Tempistiche e soggetio
responsabile

Dispasizioni generali

Piann tricnnale per la

Societd in controllo pubblico

Ar 10, ¢ 8 let n), dlgs n

Piana trignnale per la prevenziane della

Piano friennale per ls prevenzione della tormuzione ¢ delln trasparenza ¢ suoi allegati, oppure le misure integrative di

Entro il trimestre successiva alla
scadenza dell'obbligo di

Annuale con rifarimento al campione di

i i Enti di diri ivata i i y ione indiv i sensi dell’ anie 2 2-bis del { abblighl soggett] ad attestazione della
prevenzione della corruzione | Enti di dlrlltu. prwalr:l l.n conlrul.lul pubblico 1372013 corruzione ¢ della frasparenza (PTPCT) prevenzione della corruzione individume ni senai dell l:lr'llmll.\ 1, coinma + big \‘I-,I]n ) Annuale Sarvitia tegnice amminlstrativo pubblicatiane o dall'sdozlons del s [4 EE
¢ della rasparenzn Enti pubblici economici legge n. 190 del 2012, (MOG 231) (firk all -407i f1 contenuti/Anlicarmizione) rasparenza
provvedimenta
Entro Il meze successivo alla . .
A . .. . . . . - .. . 3 . . , Annuale con riferimento al campione di
Riferimenti normativi su organizzazione  |Riferimenti nermntivi con 1 relativi ik alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normatiiva” che Tempestivo seadenza dell'obblige di

Alli generali

Seciotd in cantrallo pubblico
Enti di diritio priveto in controllo pubblico
Enti pubbliei economici

Ar. 12,¢ 1, dlgs n 332013

& ultivitg

regolano listituzione, l'arganizzazione e Iattivita delle sociein e degli enti

(ex art. 8, d.Igs n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

pubblicazione o dall'adozione del
pravvedimento

obblighi saggetti ad attestazione della
trasparenza

Atti amministralivi generali

Direttive, atti di indinizzo, circolari, programmi, istruzion: ¢ ogni atto, anche adonnto dall'amminisirazione
controllante, che dispone in generale sulls ofganizzazione, sulle funzioni, sugli obictivi, sui procedimenti delle
sacietd e degli enti {es. alto costilutivo, $tatuls, at di indirizzo dell'amministrazione contrallante ¢te.)

Tempestive

(cx arl. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

Entro il mese sutcessive alla
scadenza dall'abbligo di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimanto

Annuale con riferimento al camplone di
obblighi soggett] ad attestazione dalla
trasparanza

Document di programmazione
stralegico-gestionale

DHrettive mimsini, documento di programmazione, abiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e
|irasparenza

Tumpesliva
(ex art. 8, d lgs. n. 33/2013)

Servizio tecnico smministrative

Entro il mese successivo alla
scadanza dall'obbligo di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimento

Annuale con riferimento al camplone di
obblighi sepgetti ad attestazions dolla
trasparenza

Entro il mese successivo alla
scadanza dell'abbligo di

Annuale con riferimento al campione di

Organizzazione

Titolari di incarichi palitiei,
di amministrazione, di
direzione o di governo

prevvedimanta

Py fas ; : Tempestivo Setvitio tecnico amministrativo 4 obblighl soggetti ad attestaziona della
Ar. 12, ¢. 1, dJgs. n. 332013 Codice di condoita ¢ codice etica Codice di condottn ¢ codice etca 4 pubblicazione o dall'adezione del M s
provvedimento
3 | 41 T En:::c::r:::::l‘:‘:l:l:::::l"a Annuale con riferimanto al camplione di
e L i ‘ ey i : o 3 Smpashive i bblighl sopgetti ad attestazions dalls
33/2011 Organi di ammimsirazione e gestione, von l'indicazone delle rispettive compeienze o art B, dlgs. n. 33/2013) Servizlo weenice amminlstrative pubblicaziane o dall'sdezione del obblighi sopp

trasparenza

Sociela in conirallo pubblica
Enii di diritio privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

An 14 e 1, len a), digs. n
afama
Ar 14,601, lent b, dilgs n
332013
Arl 14, ¢ 1, e e), dolgs. n
332013
An 14, e 1, Tet d), dlgs n
13/2013
Am, 14, e 1, leit e), dlgs n
131011

A 14, e 1, lew. ), dlga n
3132013 An 2,0 L punto L, | n
44171982

Art. 14, c 1, lett. £), d.lgs. n,

A41/1982

33/2013 Art. 2,c. 1, punto 2, | n.

Ar, 14, e |, lett. ), dlgs. n
33/2013 Art 3,1 n. 441/1982

Titolari di incarichi di amministrazione,

di direzione o di governa di eui all'an.

14, co, 1-bis, del digs n. 33/2013 se non
uttribuiti a titalo gratuito

Alta di nomina con I'mdicazione della durata dell'incarico o del mandate lettive

Tompestivo

(ex arl. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amminlstrative

Entro il meze successivo alla
scadenza dell'abbligo di
pubblicazione o dall'adozione del
pravvedimanto

Annuale con riferimente al campione di
abblighi sopgetti ad attestazions dalla
trasparenza

Curriculum vitae

Tempustivo

{ex art, B, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio tecnice amminlstrative

Entro il mese successive alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimento

Annuale con riferimento al campione di
abblighi soggettl ad attestazione dalla
trasparenza

Compensi di qualsiasi nalura connessi all'assunzione delly corica

Tempustiva

{ex art. B, d lgs. n. 33/2013)

Servizie teenico amministrativo

Entro il mese successivo alls
scadenza dell'obbliga di
pubblicazione o dall'sdozione del

Annuale con riferimento al campione di
obblighi seggetti ad attestazions dolla
trasparenza

pravvedimento

Imporit di visggi di servizio 0 missioni pagat son fondi publilici

Tempestiva

fex an. 8, d.Igs n, 33/2013)

Servizio tecniea amministrativo

Entro il mese successiva alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'adezicne del
provvedimento

Annuale can riferimento al campione di
ebblighi soggett ad attestazione della
trasparenza

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblic: o privat, e relativi compensi a qualsiasi titolo
corrisposti

Tempestiva

fex art, 8, d 1gs. n 33/2013)

Sarvizie tecnlco amministrativo

Entra il mese successivo alla
scadenza dell'obbliga di
pubblicazione o dall'adoziena dal
provvedimento

Annuale con riferimento al campione di
ohblight soggettl ad attestazione della
trasparenza

Alri eventuali ingariehi con aneri o earico delln finanza pubblicn e indicazione dei compensi spettanti

Tempesiiva

{ex art 8 dlgs n 33/2013)

Servizlo tecnico amministrativo

Entra 1l miese successiva alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazions o dall'adozione dol
provvedimenta

Annuale con riferiments al camplone di
abblighl soggettl ad attestazione della
trasparenza

1) dichirazione coneernente diriti reali su beni tnmobili e su beni mobili iseritti in pubblici regisiri, titolarita di
imprese, azioni di societd, quote di panecipazione a socieid, esercizio di funzioni di smministratore o di sindaco di
saciold, con lapposiziane della formula wsul mio onore afferma ehe la dichiarazione corrisponde al veron [Per il
sappetto, || coniuge nan separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (MB: dando
eventualmente evidenza del mancato consense) o riferita gl momento dell'assunzione dell'incarica]

Messuno (va presentata una sala
valta entro 3 mesi dalln elezione,
dalla nomina o dal conferimenta
dellinganico ¢ resin pubblicata fino
alla cessazione dell'inearicn o del
mandnio)

Servizio tacnico amministrativo

Entra 3 mesi dalla elezione, dalla
namina o dal conferimenta
dell'incarico & resta pubblicata Mling
alla cessaziona dell'incarico o del
mandata).

Annuale con riferimento al campione di
obblighi sopgett] ad attestazione dalla
trasparenza

2} copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggeiti allimposta sui redditi delle persone fisiche o del quadre
ricpilogntivo [Per il soggetio, il coniuge non separato e 1 parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi consenlano
(NI: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con apposili accongimenti a
cura dell'interessato o della societi/ente, la pubblicazmone der dati sensibili)

Enira 3 mesi dalla elezione, dalla
nomina a dal conferimenta
dell'incarico

Servitle teenice amminlstrativo

Entro 3 mesi dalla elezione, dalla
nomina o dal conferimento
dell'incarico

Annuale con riferimento al campione di
obblighl soggetti ad attestazione della
trasparenza

3) atiestazione eongemenie le variazioni della siivazione patrimeniale intervenute nell'anno precedente e copin della
dichiarszione dei redditi [Per il soggetto, il ¢oniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli slessi vi
congentano (MB.: dando eventualmenie evidenza del mancata consensa)]

Annuale

sarvizlo tecnico amministrativo

Entra Il trimastra successivo alla
scadenza dell'obblige di
pubbilicaziona o dall'adozions del
provvedimento

Annuale con riferimenta &l campione di
ohblighl soggettl ad attestazione della
trasparenia

Saocietd in controllo pubblico
Enti di diritta privato in conirallo pubblico
Enti pubblici economici

Ar 14,2 1, lett n), dlgs n
33/2013

Art 14, e 1, leie b), dlgs. n
332013

Art. 14, c I, let c), dlgs. n
33/2013

An. 14, o 1, lew, d), d.lgs. n.
33/2013

Titolari di incanichi di ammimisirazione,
di direzione o di governo di cu all'art.
14, co. |=bis, del dlgs n. 33/2013 se non
atribuiti a titolo gralwilo CESSATL
dall'incarico {art. 14, co. 2}
(documentazione da pubblicare sul sito

wrh)

Atle di noming, con lindicozione della durata dell'inenrico

Megsiuno {va
progentatd una sola volia eniro 3
mesi dolla eessazione dell’
ingarign);

Servizio tecnlco amministrativo

Entra 3 mesi dalla cessazione
dellincarice

Annuale con riferimenta al campione di
obblighi soggettl ad attestazione della
trasparenza

Curriculum vitae

MNossuno (va
prosentata una sola volta entro 3
mesi dalla cossazione dell’
ingarico).

Sarvizlo tecnico amministrativo

Entra 3 mesi dalla cessazione
dell'incarica

Annuale con riferiments al campione di
ebblighi soggatti ad attastazione della
trosparenza

Compensi di qualsiast natura connessi all'assunzione della carica

Mussuna (v
presentata una sola volts eniro 3
mest dalla cossnzione dell’
intango).

Servizle tecnica amministrativo

Entra 3 mesi dalla cessazione
dell'incarica

Annuale con riferimento al campione di
obblight soggett) ad attestazions dalla
trasparenza

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

MNossuno (va
presentata una sola valta entre 3
mesi dalla cessazione dell’
ncanca).

Servizie tecnico amministrativo

Entro 3 mesl dalla cessazione
dell'incarico

Annuale can riferimento al campione di
obblighi saggetti ad attestazione della
trasparenza

Davi relativi all'assunzione di alire cariche, presso enti pubblici a privat, e relativi compensi o qualsiasi titola
cormapost

Messuno {va
preseniata una sola volta entro 3
mesi dalla cessazione dell’

incarica).

Servizio lecnico amministrativo

Entro 3 mest dalla cassazione
dell'incarica

Annuala con riferimento al camplone di
obblighi soggetti ad attestazione della
trasparenia




ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUB BLICAZIONE

Denominnzione sollo-sezione
livello 1 {Mncrafumiglic}

Denominazione sotlo-
sezione 2 livello (Tipologie
i dati)

Ambito soggetlivo

Riferimenia normntivo

Denominnzione del singolo ohbligo

Contenuti dell'obbligo

Apgiornamenio

Responsnbile
teasmissione/Pubblicazione

Termini di sendenmza per 1]
pubblicozione

Monitornggio - Tempistiche ¢ sopgetio
responsabile

An. 14, c. 1, lett e), digs n
33/2013

Arl 14, ¢ 1, leit. 1), d.lgs. n.
33/2013 An. 2,c. 1, punto 2, | n.
441/1982

Ar, b, o | et D, digs n.
33/2013 Art. 4, 1. n. 441/1982

Altri eventuali incarichi con onen a carico della finanza pubblica e indicazione dei mmpunai spetiantl

Nessuna (va
presentata una sola volia entro 3
mesi dalla cessazione dell'
incarica).

Servizio tecnice amminlstrativo

Entro 3 mesi dalla cessazione
dall'incarica

Annuale con riferiments al camplone di
obblighi soggetti ad attestazione della
trasparenza

1) eopie delle dichiaraziont dei redditi © dei quadri riepilagativi riferiti al periodo dell'incarico.

2) copia della dichinrazione dei redditi o quadro riepilogativa successivi al termine dell'incarico o curien, entra un
mese dalla seadenzn del termine di legpe per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetw, il coniuge nan
separaio ¢ | parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dande eventualmente evidenza del
maneaio consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgiments a cura dellinteressate o della
socictd/ente, ln pubblicazione dei dati sensibili}

Messuno (va
presentala una sola vella entro 3
mesi dalla cessazione dell
INEANEo).

Sarvizio tecnico amministrativa

Entro 3 masi dalla cessazione
dell'incarica

Annuale ¢on riferimente al campione di
obblighi soggetti ad attestazione delia
trasparenza

3y dichinrazione concernente le variazieni della situnzione potrimoniale intervenute dope 'ulima ouestazione [Per il
soggcita, il coniuge non separalo e 1 parenti entra il secondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB. dando
eventualmenie evidenza del maneato consenso)]

MNussuna {va
presentatn una sola volia entro 3
mesi dalla cessazione dell’
incarica).

Servizio tecnice amminlstrativa

Entra 3 mesi dalla cessazions
dall'incarica

Annuale con riferimento 8l campione di
obblighi seggetti ad attestazione della
trasparenza

Sanzioni per mancala
comunicazione dei dati

Sacictd in controllo pubblico
Enti di diritto privato in conirollo pubblico
Enti pubblici econamici

At 47, ¢ 1,dlgs n 332013

Sanziom per maneata o incompleta
comumicazions dei dati dn pare dei
titolari di ingarichi politiei, di

L di di odi

@DVETI'ID

Pravvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della moneata o incompleta comunicazione dei dati di eni
all'articolo 14, concernenti I siluazione patrimoniale complessiva del titalare dell'incarico al momento
dellossunzione della carica, la titolarita di imprese, le paniecipazioni azionarie proprie nonché tulti i compensi eui di
dinita I'sssuzione della corica

Tempestivo
(ex arl. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Servizie tecnico amministrativo

Entro |l mese successive alla
seadenza dill'obbligo di
pubblicazione o dall'adozione del
pravvadimanto

Annuale con riferimente al camplana di
chblighi seggettl ad attestazione della
trasparenza

Articolazione degli ulTiei

Telefone ¢ posta eletironica

Societi in controllo pubblico
Enti di diritta privata in controlle pubblica
Enti pubblici economici

Art 13,6 1. Jew, b), d s n
3372013

Articolazione deli uffici

Anicolazione delle direzionifufTici e relativi eompetenze

Tumpestivo
{ex art. B, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrativa

Entro Il mese successive alla
seaclenza dell'obbligo di
pubblicazione o dail'adezions dal
prevvedimento

Annuale ¢on riferimanta al campione di
abblighl soggetti ad attestazione della
trasparenta

Art 13,6 1, let, ), dlgs n
33/2013

Organigramma

{da pubblicare solto forma di

Art 13, e 1, len, ), dlgs n
33/2013

organigramma, in modo tale ehe a
cinscun ufficio sia assegnato un link ad
una pagina contenenti tutlg le
informazioni previste dalla nerma)

usirazione in forma semplhificata, a1 fins della piena accessibilita e comprensibilita dei dati. dell'organizzazione
della societd o dell'ente, i 1@ 0 analoghe rapy ioni grafiche

Forg

Tempestiva
{ex ar. B, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

Entra il mese successive alla
scadanza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'sdoziene dal
pravvedimento

Annuale ¢on rifefimente al campione di
obblighl soggetti od attestazione della
trasparenza

Nomi dei dingent responsabili dei singali uffic

TEIHPGSIIVO
(ex arl. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Earvizlo tecnico amministrative

Entro il mese successiva alla
seaclanza dall'chbligo di
pubblicazione o dall'adozions dal
provvedimento

Annuale con riferimanta al camplone di
obblighl soggetti ad attestatione delia
trasparenia

A 13, e 1, de d), dlgs. n
3372013

Telefono ¢ posta cletironica

Elenco completo dei numen di telefono ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionali ¢ delle easelle di posta
eleltranica certificatn dedicate, cui il ¢ittading possa rivolgersi per qualsiasi richicsta inerente i ¢oinpiti istituzionali

Tempustive
(exart. 8, d.lgs. n, 33/2013)

servizio tecnico amministrative

Entro il mese successive alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione o dail'sdaziana dal
prowedimento

Annuale con riferimanto al campione di
obbligh| soggetti ad attestazione dalla
trazparents

Cansulenti e collnboratori

Tiolari di inearichi di
collaborazione o copsulenza

Sacietd in controllo pubblico
Societd in regime di amministrazione
atraordinaria

Art. 15-bis, ¢ 1, d.Igs n, 33/2013

Incarichi di callabaraziane, consulenzy,
professionali

Per ogni incarieo di collaborazione, di consulenza o incarico professionale, inclusi quelli arbitrali

1) esiremi dell'atio di conferimento dell'ingarico

2) oggetto della prestaziane

3 ragiane dell'incarico

4) durata dell'ingarico

Entro 30 gg dal conferimento
(ex art. 15-bis, co. 1, dllgs. n

Servizio tecnico amministrativo

Entro 30 gg dal conferimanto

Annuala can riferimento al campione di
obblighi soggetti ad attestazicne della

iraspargnia

Sarvizio tecnico amministrative

Entra 30 gg dal conferimento

Annuale con riferimento al camplone di
abblighl soggetti ad attestazione della
trasparenza

Servizio tecnhico amministrativo

Entra 30 gg dal cenferimenta

Annuale con riferimento al campione di
obblighi soggett] ad attestazione della
trasparanza

Sarvizio tecnico amministrative

Entro 30 gg dal conferimente

Annuale con rilefimente al campione di
obblighl soggetti ad attestazione della

Enti di dint 1o in controllo pubblico 3312013) trazparenta
G "]1: ::‘ Pﬂ;:l cr & ::':mniei ; {48 pubialicare. s tabelle) Annuale can riferimento al campione di
snt pul [ K 2
’ 5) curriculum vitae del soggeito inearicato Servitio teenico amministrativo Entro 30 gg dal conferimento. |obblighi soggetti ad attestazione della
trasparenza
Annuale con riferimanto al camplone di
€) compensi comunque denciminati, relativi al rapporto di cansulenza o di callaborazione, nonché agli incarichi Sarvizio tecnica amministrative Entro 30 gg dal conferimente  |abblighl saggetti ad attestazione dells
professionali, inclusi quolli arbitrali trasparanza
Annuale con riferimento al campiana di
7} tipo di procedura seguita per la selezione del contraente e il numero di partecipanti olla procedurn Servizia tecnica amministrativo Entro 30 gg dal conferimenta obblighi soggett ad attestazione della
trasparenza
Per ciascun litolare di incarico: - —
Enpamese ""f““ o Annuale con riferimente al campiane di
Art 14, e 1, let a)e e, 1-bis Tempestive scadenza dell'abbligo di

d.lgs. n. 3372013

A 14, c. 1, Jue by e e |-bis,
d.lgs. n. 33/2013

At 14, e |, lett c) e c. 1-bus,
dlgs n. 33/2013

Ar 14, e 1, lett d) e c. 1-bas,
dlgs n, 13/2013

At 14, e 1 lett. ejec 1-bis,
d.lgs. n, 33/2013

Sintesi dei dat del comratte (quali data della stipula, durala, oggetto dellincarico)

(ex arl. B, d.lgs. n. 33/2013)

Sarvizlo tecnico amministrative

pubklicazione o dall'adozione del
prevvedimento

obiblighi soggettl ad attestazione della
trasparenta

Curriculum vitag, redatte in onformita ol vigente modello curopeo

Tempestive
{ex ar. 8, d.gs. n. 33/2013)

Sarvizio tecnico amministrative

Entro il mese successivo alle
seadenta dell'chbligo di
pubblicazione o dall'adezione del

i e

annuale con riferimente al camplone di
abblighl soggettl ad attestazione della
trasparenza

pravy

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dellinearico (con speeifica evidenza delle eventuali
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestive
{ex or. B, d.lgs. n. 33/2013)

Servizle tecnico amministrativa

Entro il mese successivo alla
scadenza dell'abblign di
pubblicazione o dall'adozione del
prowedimanta

Annuale con riferimente al camplone di
abblighi soggetti ad attestazione della
trasparenza

Entra || mese successivo alla

Annuale con riferiments al campione di

provvedimenia

i io ¢ rmissioni pagali i ici Femes iy i i scadanea delfehibligo’d) ebblighi seggetti ad attestazione della
o i st suevi=ln e imisain) pagall son fomdi publiot (exart & dlgs n 332013 | ervivetecnicoamminkimative | yicazions o dalladorione del tmp:mm:“
pravvediments
, Entra |l mese sulccu:.lvn:lllu Annuale con riferimento al campiane di
Dati relativi al fassuunzione di alire cariche, presso enti publbilici o privai, ¢ relativi compensi a qualsiasi titelo Tempestiva Servitio teenlco amministrativo seatieoih ull oo obblighi sogeetti ad attestaziane della
corrispost] (ex art 8, dlgs. n. 33/2013) pubblicaziona o dall'adozione del

trasparenza

Alrri eventuali incarichi con oner a earica della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi speitanti

Tempestiva
(ex art 8, d.lgs n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrativa

Entre |l mesa successivo alla
scadenza dell'obbliga di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimento

Annuale con riferimento al campione di
abhblighi saggetti ad attestaziana della
trasparanza




ALLEGATO 1) SEZION

"SOCIETA' TRASPARENT

E"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominnzione sotlo-sezlone
livello 1 (Macrofamiglic)

Denominnzione solio-
sezione 2 fivello (Tipologie
di dati)

Ambito soggettivo

Riferimento norimalive

Denominnzione del singolo obbligo

Caontenuil dell'obbligo

Aggiornamento

Respongabile
trnsmissione/Pubblicazione

Termini di seadenza per la
pubblicazione

Maonltoraggio - Tempistiche e soggetio
responsabile

Personnle

Incarico di
Direttore generale

Socield in controllo pubblico
Emti di diritto privato in controlle pubblico
Emi pubblici ecanomici

At 14,60, len D e e, 1-bis,
d.lgs. n 332013 An 2,¢ 1,
punto 1, | n. 441/1982

(da

Incarichi di direitare generale
pubblicare in tabelle)

Ark 14,6 1, lett Nee 1-bis,
digs n. 332003 A 2,e 1,
punta 2, 1. n. 441/1982

Ar 14, 1 len, Do e 1-bis,
dlgs n 332013 A 3 L
441/1982

A 20,6 3. dlgs n 3920H3

A 20, ¢ 3, d.lgs. n 32013

Arl 14, ¢, I-ter, secondo periodo,
digs n 33/2013

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili isern in pubiblici registri, titolariia di
impruse, azioni di societd, quote di partecipazione a socield, esererzio di funzion di amminisiratore o di sindaco di
socield, con l'apposizione della formula «aul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al veroa [Per il
soggello, il coniuge non separato ¢ i parenh entro il secondo grado, eve gl stessi vi congentano (NB: dando
sventuslmente evidenza del mancaio consenso) e riferita al momento dellassunzione dell'inearico]

Messuna (va presentala unn saln
volta entro 3 mesi dalln elezione,
dalla nomina o dul conferimenta
dell'ingarico o resta pubblicaia fino
alla cessuzione dell'inearico o del
mandato)

Servizia tecnica amministrativo

Entro 3 mesi dalla elezions, dalla
namina o dal conferimento
dell'incarico & rests pubblicata fina
alla cessazlone dell'incarica o del
mandate),

|Annuala con riferimento al camplone di
obblighi soggetti ad attestazione della
trasparenta

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi o quadro riepilogative soggetti all'imposta sui redditi delle persone
fisiehe [Per il sopgetto, il coniuge non separato ¢ i parent entra 1] secondo grado, ove gli siessi vi consentana (NB:
dando eventunlmente cvidenza del mancato consenso)] (WB: & necessario limitare, ¢on apposili accergimenti a cura
dell'interessato o delln socicii/ente, la pubblicazione dei dati sensibili)

Entra 3 mesi della nomina o dal
conferimento dell'incarico

Servizio tecnice amminlstrativo

Entro 3 mesi della noming o dal
conferimento dellincarica

Annuale con fiferiments al camplone di
abblighl soggetti ad attestazione della
trasparenta

3} altestazione concernente le variazioni della situazione patrimaniale intervenute nell'anno precedente e copia della
dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separnie e i parenti entro i1 secondo grado, ove ph slessi vi
consentana (NB: dando eventual ¢ evidenza del 10 consenso)]

Annunle

Servizio 1eenica amministrativo

Entro il trimestie successivo alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'adezians dal
pravvedimento

Annuale con riferimente al camplone di
abblighl soggetti ad attestazions dells
trasparents

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle couse di inconferibilita dell'incarico

Tempestivo

{an, 20, c. |, d.lgs. n. 39/2013)

Servizio tecnico amministrativo

Entro il mese successive alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'adetions del
provvedimento

Annuale con riferimenta al campiong di
ohblighl soggettl ad attestazione della
trasparenta

Dichiarazione sulla insussistenza di unn delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico

Annuale

(art. 20, c. 2, dlgs. n. 39/2013)

Servizio teenico amministrative

Entro il trimestre successiva alla
scadenza dell'abbligo di
pubblicazione o dall'adezions dal
prowedimento

Annuale con riferimente &l camplane di
labiblighl soggettl ad attestazione della
trasparenza

Ammontare complessive degli emolumenii percepiti a carico della finanza pubblica

Annuale
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013)

Servizio tecnico amminlstrative

Entro il trimestre successive alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione & dall'adaziane dal
provvedimento

Annuale can riferimenta al camplona di
obblighl soggetti ad attestazione della
trasparenta

An. 47, co. | del d.lgs. 33/2013

Sanzioni per mancain o incompleta
comunicazione dei dati da parte dei
titolari di incarico di diretlore generale

Provvedimenti sanzionatari a carico del responsabile della mancata ¢ incompleto comunicazione dei dati di cui
all'articalo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva dul tiwwlare dellinearico al momento
dell'nssunziane dello caricn, la titolarita di imprese, le parleeipazioni azionarie proprie, uiti | compensi cui d diritta
I'assuzione della carica,,

Annuale
(non oltre il 30 marza)

Servizie teenica smministrativo

Entro il trimestre suceassivo alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'adezione dal
provvedimento

Annuale ¢on riferimenta al camplone di
labblighl soggett! ad attestazione dells
trasparenta

Tuelari di ineariehi
dirgenziali

Societd in controllo pubblico
Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici economici

Art. 14, ¢, |, letl. a) e c. 1-lus,
d.lgs. n 33/2013

Art, 14, c. 1, lett. by ec. 1-bus,
d Igs. n 33/2013

Art. 14, 1, et €) o e, 1-bis,
d.lgs. n. 33/2013

Inearichi dirigenziali (e titalari di

Ar 14, c. 1, lett d) e e 1-bis,
d.lgs n 33/2013

posgizioni arganizzative o in ogni aliro
¢asa in cui sonontiribuite funzioni

Ar. 14, e 1, lett. ey e e 1-bis,
d.Igs. n 33/2013

dirigenziali ai sensi am, 14, co, 1=
quinquics, d 1gs n, 33/2013)

An, 240, ¢ 3, dlgs, n. 39/2013

Ar. 20, ¢ 3, dlgs n. 39/2013

Art. 14, c. 1-1er, secondo periodo,
d.lgs. n. 33/2013

Per cingeun titolare di incarica:

Allri ¢ventuali incarichi con oneri a carivo della finanza pubblica ¢ indicazione dei compansi spetianti

{ex art. B. d.lgs. n, 33/2013)

OBBLIGD NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

Tempestiva
bt i i . b OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
Sintesi der dan del contrane (quali datn della stipula, durata, oggetto dell'incarico) (ex art. B, d.lgs. n. 33/2013)
Tempestiva
i i i OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
Curriculum vitae, redatto in conformitd al vigenie modello europeo {ex art. B, d.lgs. n. 33/2013)
Compensi di qualzinsi natura connessi all'.u!:unzlm:m dell'inearice (¢on specifien evidenza delle eventuali Tempestivo ORBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGD NON APPLICABILE OBELIGO NON APPLICABILE
componenti variabili o legate alla valutazione del risuliaie) (exart B, d.lps n 33/2013)
Tempestivo
i i di gervizi issioni i i i DBBLIGD NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
Importi di viagyl di servizio e missioni pagati con fondi pubblici {ex arl. 8, d.Jgs. n.33/2013)
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso ¢nti pubbliei o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo Tempestive OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
corrisposti {ex art. B, d.lgs. n. 33/2013)
Tempestivo

OBBLIGO NON APPLICABILE

Dichigrazione sulla insussistenza di una delle cause di inconfenibilita dell'incarico

Tempastiva
(art. 20, ¢ 1. d.lys. n. 39/2013)

QBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

Dichinrazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al confermene dellinearico

Anniiale
fart. 20, ¢ 2. dlgs n 392013)

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

Ammontare complessivo degh emolument pereepiti a earico della finanza pubblica

Annuale
{non altre il 30 marzo)

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICARILE

Dirigenti cessnti

Sociela in controllo pubblico
Enti di dinillo privalo in contrallo pubblico
Enti pubblici economici+253

An, 14, ¢ |, leit. o), dlgs. n.
132013

Art 1d,co 2, dlgs. n 332013

An 14,e 1, lett b), dlgs n.
33/2013

A 14,6 1, et e), dlgs. n
33/2013

Art 14, ¢ 1, leit d), d.lgs n
332013

Dirigenti cessati dal rapporio di lavoro
(documentaziane da pubblicare sul sito
web}

An. 14,60, Jere), dlgs o
33/2013

Ar 14, ¢ |, leit, f), d Igs. n.
332013 Art 2,¢ 1, punio2, [ n,
441/1982

Per ciascun litolare di incarica.

Atto di nomina o di proglamazione, con l'indicazione delln durata dellincarico o del mandato elettiva

Messuno {va
preseniata una sola volta entro 3
mesi dalla cessazione

dell'incarica).

Servizio tecnico amministrative

Entra tre mesi dalla cessazione dal
servizia

Annuale con riferimente al campians di
obblighi soggetti ad attestazione della
trasparenza

Curriculum vitae

Messuno {va
presentaia una sola volta entro 3
mesi dalla cessazione

dell'incarico).

Servizio tecnice amminlstrativo

Entre tra mesl dalla cessazione dal
smrvizio

Annuale con riferimanta al camplona di
abblighl soggetti ad attestazione della
trasparenza

Compensi di g natura i all! ane della carica

Messuna {va
presentata una sola volta entro 3
mesi dalla cessazione
dell'incanco).

Servizio tecnico amministrativa

Entre tre mesi dalla cessazione dal
servizio

Annuale con riferimento al camplona di
obblighl soggetti ad attestazione dells
trasparenza

Importi di vinggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici

Messuno {va
presentata una sola volta entro 3
mesi dalla cessazione
dell'incarico).

Servizio 1&cnica amministrativo

Entra tra mesl dalla cessazione dal
servizio

Annuale con riferiments al camplona di
obblighi soggattl ad attestazione della
trasparenza

Dati relativi all'assunzione di alire cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compens: a qualsias titole
comsposh

Messunn (va
presentain une sola volta entro 3
mesi dalln cessazione
dell'incarica).

Servizio tecnico smministrative

Entre tre rmesl dalla cessazione dal
servizio

Annuale con riferimento al campione d)
abblighl saggetti ad atrestazione della
trasparenza

Aliri eventuali incarichi con oner a earico della finanza pubblica ¢ indicozione dei compensi spetianti

Nessuno (va
presentaia una sela volia eniro 3
miesi dalln cessazione
dell'incarico).

Servizio tecnico amministrative

Entro tre mesi dalla cessazione dal
servizio

Annuale con riferimento al campione di
obblighi soggett ad attestazions della
trasparenza

1) copie delle dichinrazioni dei redditi o del quadro rieptlogativa rifent al periodo dellineanica (SOLO PER
DIRETTORE GENERALE

2) copin delln dichinraziane dei redditi o del quadro riepilogative successiva al wimine dell'inearico o carica, entra
un mese dolla seadenza del termine di legge per In presentazione della dichiarazione [Per il soggeiio, il coniuge non
soparalo ¢ | parenti entra il secando grada, ove gli stessi vi consentanc (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato ¢onsenso)] (NB: & necessario limitnre, con apposilt accorgimenti 1 cura dell'interessato o della societi/ente,
In pubblicazione dei dati sensibili) (SOLO PER DIRETTORE GENERALE)

Nessuno (va
presentata una soln volta eniro 3
mesi dalla cessazione
doll'ingarice)

Servizla tecnico amministrative

Entro tre mesi dalls cessaziona dal
sarvizio

Annuale ¢on rifarimento al campione di
obblighi soggetti ad attestazions della
trasparanza




ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominazione sotio-

Denominazlone solto-sezione H 2 i i S : Responsnhile Termini di seadenza per In Monitoraggio - Tomplsiiche e soggetto
g 1 ivetlo (Tipal ’ tiv i ; i !
livello 1 {Maerafmiglic) sezione 2 livello (Tipologic Ambily soggettive Riferimenio normative Denominnzione del singolo vbblige Contenuti dell'obbigo Aggiornninoilo il haBabblicne pubblicasione responsabile
ili dath)
" i Voo P . . . ) MNesguno (va
3 1 COne : v | ] e annuale can riferimanto al camplane di
Arn 14, c 1, lett ), digs n B dishisraziona caniimeneJe A ﬂclln :ll.uazmue Pl eyl bt L U presentain una sola valta entra 3 ’ Entro tre mesi dalla cessazione dal i) B B
YRR AL AT sopgelto, 1l coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi consentane (NB; dando R Rl Servizio tecnico amministrative s obblighl soggetti ad attestazicne dells
A b el = eventualmente evidenza del mancato consenso)] (SOLO PER DIRETTORE GENERALE) g baige trasparenia

dell'inearica)

Entro il trimestre successive alla
An 16 c le Annuale scadenza dall'abbligo di

. " Servizio t i m
an, 17, c. 1, dlgs n. 33/201 Personale m servizio Mumera del personale a tempo indeterminato & determinato i servizie, (ot 16, ¢ 1.dlgs n 33/2013) EpislenEEdlceAminImEe pubblicazione o dall'adezione del

pravvedimento

Annuale ¢on riferimenta al camplone di
abblighl soggetti ad attestazione della

Soeiglh in conirollo pubblico trasparenzi

Datazione organica Enti <i diritto privato in controllo pubblico

Enn pulsbliei economici Entra il trimestre successive alla

Annuale can riferiments al camplone di

An 16,02, ¢ Costo complessiva del personale a tempo indetermmato in servizio Annuale : Eiin seadenza dell'obbligo di :
; al i servizio t whblighi soggetti ad attesta defl
art, 17, ¢ 2, dlgs n 33/2013 Costo persanale Costo complessivo del personale a tempo determinate in servizio art 16,¢ 2, dlgs. n 33/2013) aryjria teenles AminiaAHL pubblicazione o dall'adoziene del s :re;!:s ik
prowedimanto s
Entroll successive alla
Sacietd in controlle pubblica Tassi di assenza trimestrali s Annuale ¢on riferiments al camplone di

Trimesirle seadenza dell'obbligo di

i Enti di diritto privata i ; . 3, d.Igs. n 3372013 1di : i livello dirigenzi hi ttl ad attestazione della
Tassi di assenza Enti di dirit o privata in cnntrulllcf pubblico [Ar. 16, €. 3, d.lgs. n 33/201 . ) Tassi di assenza dol persenale distimi per uffia di livello dirigenziale (art. 16, ¢ 2, dlgs n 3/2017) Servizia tecnico amministrative pubblicaziane o dalladezions del abblighi soggettl ad attestazion
Enti pubblici economici (da pubblicare in tabelle) trasparenza
provvedimenta
, PRI ; Incarichi conferili o aulonzzali ai Entro il mese successive alla
Incarichi conferili ¢ Societd in controllo pubblico g e, i i : ; Annuale con riferimente al camplone di
¥ ; s e ; ) 8.d . 33/2 i i 3 i 2 : i i F Ti dell'obbligo di
autorzzali ai dipendenti Enti di diritia privato in controllo pubblico A I 332013 liperidanti (o rigienti ¥ o dirigenn) ; ktl}lcﬂ tesl Ineariohi sinferitt o antnrieeall d ciateon dlm,ndcwf [diniaents:« non diigente). eon Tindianzione Tempedlivy Servizio tecnico amministrative acacens ool n, 8 obbligh soggetti ad attestazione della
ot : 21 il dell'aggetin; della durata e del compense spellante per ogni ingarico, {exart &, dlgs n 33/2013) pubblicazione o dall'adezione del
(dirigenti ¢ non dirigenti) Emi pubblici economici trasparenta
{da pubblicare in labelle) pravvadimento

Entro il mese successivo alla
Tempestivo . seadanza dell'obbligo di

. . i . 5 tecnico amm

Contraito nazionale di categoria di rifenmeanto del personnlo della sogictd o dell'enie {ex an. 8, dlgs n 33/2011) el el A A pubblicazione o dall'adstions del
provvedimenta

Socigtd in controllo pubblico
Contratlaziong colletliva Enti di diritto privato in controllo pubblico
Enti pubblici ecanomict

Annuale con riferimento al camplone di
abblight soggett ad attestazione dells
trasparenia

a0 lus, 2 ’ ;
Aviale ldlus n 332013 e insione colletiva

Entro il mese successivo alla
Tempestivo ; seadenza dell'abbligo di
Servizio t .
{ox art 8, d.lgs . 33/2013) ervizio tecnlco amainistratlve. | i blicasione o dall'sdeziony dal
pravvedimento

Annuale con riferimenta al camplona di
abblighl soggettl ad attestazione della
trasparenta

A 21, e 2, dgs. n 33/2013 Contratii integrativi Contralti mtegrativi stipulati
Soeiotd in controllo pubhlico

Caontratiaziane inlegrativa Enti di diritte privato in controlla pubblico

S ariy R Entro Il trimestra suc
Enti pubblici economici re successivo alla

A le | \one di
seadanaa dallabbliga dl nnuale con riferimenta al campione

Ar 21, c 2, dlgs n. 33/2013

; B e i sk - . lighi tti ad attestazione della
Casti coniraiti inlegrativi Specifiche informazioni sui ¢osti delln contraitnzione integrativa Annuale Servizio tecnico amministrative pubblicazione o dall'adeziane dot abblighl soggetti ad attestazion
trasparenza
pravvedimernto
Entro il mese succassiva alla i
Tempestiva seadanza dell'obbligo di Aighistle.con rlerenane.l cimpinels:
r . ’ a3 _— : . Servizio tecnico il i obblighl soggetti ad attestazione della
Criteri ¢ modalita Provvedimenti/regolamenti/al generali ¢he stabiliscono eriteri @ modalitd per il reclutamento del personale (ex ort. B, d.Igs. n. 33/2013) ervizio Lecnico smminlitrative pubblicazione o dall'adoziona del i il:“““ eatazion
Hocieti in controllo pubblica Arl 19, d gs n 3372013 provvedimenta i
Silciionie del personale Reelutamento del personale | Enti di dlrllll.'? privato in controllo pubblice | An. 1, ¢o 16, let. d) I 190/2012 Per r_.‘inscunn procedura seletliva: e ik . .
Enti pubblict economici An 19, o 2ed, dlgs 17320016 Avviso di selezione T o dell'ebbilige di Annuale ean riferimento al campione di
o Yish diseles ampestiva scadenza de| bhlich ’ }
Avvisi di selezione Erfll.‘.ﬂ di scleilqllc (exart B dlgs. n33/2013) Servizio tecnics amminlstrative pubblicazions o dall'adazione del obblighi soggetti ad sttestazione della
Esito della selezione trasparanza

provwedimanta

Entre || mese successivo alla

Soeivtd in conirollo pubblico Annuale can riferimento al campione di

sgivodei |, . LT ; ; : empesti - I'sbbligo di
Performnnce "‘"‘“’!""‘“‘“ somplessive dei Enu di diritto privato in contrallo pubblico (Art. 20, c. 1, d.lgs n. 33/2013 s s . . . . . — Tempegivo . Servizio tecnico amministrative acAHAren do l°,hh 83 sbblighl soggattl ad attestazione della
premi sl bk i Premialiti Criteri di disiribuzione dei premi al personale e ammontare ageregato dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.gs. n, 33/2013) pubblicazione o dall'adoziane del
Enti pubshlici economici trasparenza
pravwedimanto
Elenco delle sogieth di cui la sacicti‘ente in controllo pubblico detiens direttamente quote di pariceipazione anche
Ket, 9%, o 1, Jeat By, g, n minoritaria, ¢on lindicazione dell'entita, delle funziani attribuite ¢ delle attivitd svolie in loro favore o delle attivita e
SJI;‘DIEI bty e o B T di servizio pubblice affidate, od esclusione delle socictd, partecipate, da societi/ente in controllo pubblica, con (ar 22, ¢ 1, dlgs. n 33/2013) OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
& azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altn paesi dell'Unione europes, ¢ lora controllate, (art. 22, c. 6, g ol
d.lgs. n. 33/2013)
' Annuale
Per ciascuna delle sucield P 22, e l, d.lﬂf 1, 332013
Annuale
OB BBLIGO NON APPLICABILE BELIGD NON APPLICABILE
1) ragione sociale (art, 22, ¢. 1. dlgs. n 33/2013) BLIGO NON APPLICABILE OBBLIG OBBLIGO
2) mizura dell'eventuale prtesipazione della sosietd/ente Annvale: OBBLIGO NON APPLICABILE OBELIGO NON APPLICABILE DBBLIGO NON APPLICABILE
(arl. 22.¢. 1, l:”j_! n. 13/2011)
; Annale
; by 41y DBBLIGO NON APPLICABI BBLIGO NON APPLICABILE DBBLIGO NON APPLICABILE
Dali socieli parlecipale 3) it el Pl (art. 22, ¢ 1, dlgs n 33/2013) e < 2 A
e o i Annuisle
o 4 23 ¢ % dlps 3 AR i
"-W‘é“:f’;“::l':::'io::.'; ll:'!.::.;h:o An 22, ¢ 2,dlgs n 33/2013 (da pubiblicare in tabelle) 4) onere complessivo o qualsiosi titelo gravanie per l'anne sul bilancio della societi/onte (art 22,1, dlgs.n 33/2013) OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGD NON APPLICABILE
nti pu nomie " ; z - :
Sacield pariecipate Enii di diritte pri vate in eontrollo S.} NUMero .dﬂl rappresentanti della societd/ente negh organi di governo ¢ irattamento econamica complessiva a Annuale ; OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGD NON APPLIEABILE
|ciaseuna di essi spettante {art. 22, ¢ 1, dlps n 332015
6) risultati di bilancio degli ltimi tre esercizi fnanziari A OBBLIGO NON APPLICABILE DBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
{arl. 22, €. |, d‘!&s n, 332013
7) incarichi di- ammimistratore della societd ¢ relativo troitamento economico complessivo S DBBLIGD NON APPLICABILE OBBLIGD NON APPLICABILE DBBLIGD NON APPLICABILE
(art. 22, ¢ |, d.lys. n. 33/2013)
At 20, ¢ 3, dlgs. n. 39/2013 Dichinrazione sulla msussistenza di una delle cause di incanferibilith dellincanca (fink alsita dellvme) g 5 [';'“j'f;;"’: i DEBLIGD NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
.20, ¢ 1, d.1gs. n,
At 20, c.3, dlgs. . 39/2014 Dichiorazione sulln insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conforimento dell'inearico (/ink al sito, Annuale OBALIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGD NON APPLICABILE
dlell'gnig) {art. 20, ¢c. 2, d.lgs. n_39/2013)
Ar 22 ¢ 3, dlgs. n 332013 Collegamento con 1 siti istituzionali delle sociotd panecipaie (an. 32, ¢ fndn:s‘ulv" /019 OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGD NON APPLICABILE
.22, o 1, d.lgs. n, 332
Enti controllnti Provvediment: in materia di costituzione di sogietd a pariecipazione pubblica, acquisto di panteeipazioni in societd
A 22, c 1. lew. d-bis, d.lgs. n. gid coshiuite, gestione delle parecipazioni pubbliche, alienazione di partecipaziont sociali, guotazione di societd a Tempestivo
: . v i 7 i ; L Gl e fidiga g . L PLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
33/2013 Frovvediment controllo pubblico in mercati regolamentati ¢ razionalizzazione periodica delle parteeipazioni pubbliche, previsti dal {ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) GRNLIGO NON ARYG
decreto legislative adoltato ai sensi dell'anicolo 18 della legge 7 agosta 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
y - IR - o . PR :
ff\rl. 22 | lett ), dlgs n Elenco c_le_gh enti du.dmnu pr1va1::l. :mnu.nqun.denumlnﬂll, in »_omrplio. ean I.mdl\:r_l:lone delle funzioni attnbwie ¢ Annuale OBBLIGO NON APPLICABILE DBELIGE NON APBLICABILE OBBLIGO NON ARBLICABILE
3312013 delle ativita svolte in favore dellammunistrazione o delle anivitd di servizio pubblico affidate {art, 22, ¢. 1, d.lns n, 13/2013)
Per ciascuno degli enli:
. Annuale
il PLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
1) ragichie atsiule (ock, 28, o1, s, o 370013y |  OBBMEO NONAPRUC c
2) misurn dell'eventunle partecipazione della societd/ente Anusle OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE

{on. 22, ¢ |,dlIgs. n. 33/2013)




Denominaziane sotio-sczione
livello 1 (Macrofnmiglie)

Denaninazione soito-

ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUB

BLICAZIONE

332013

dirillo privato controllati

{an 22, ¢ |, dlgs n 33/2013)

3 o . — . . Responsabile Terinlnl di seadenzn per In Munitoraggio - Tempistiche ¢ sopgetio
sezione 2 livella (Tipologle Ambito soggellive Riferlmenio normativo Denominnzione del singolo obblige Contenuti dell'obblige Aggiornamento \rasmissione/Publlicnzione pubblicazione responsablle
di dati)
Annuale
i DOBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGD NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
2 9mm delTmpegon {art. 22, c. 1, dlgs. n. 33/2013)
Annual
e s " An 22.¢ 2, d1gs n. 332013 Enti di diritwo privato conrollat 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per lanno sul bilancio dells sociewd/ente - T 5 DBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
Enil i diri vt Societd in controlla pubblico (art. 22, c. |, dlgs n, 33/2013)
Enti di diritio privaia i i : : Foem - :
controllai ‘ dF'"" RS S - 3 “”"‘“’:ﬂ“' shpgrwesntinth doll waclalifoie: Rl b Uy govarpa traltenchig taomicy somplespa o (ot 22 [‘“d“:'“]" Jysoyy | OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICARILE
Enti di diri i i o 22, c. |, dlgs n
Emti di diritio privata in controllo pubblico {da publblicare in tabelle) clascuno di ess1 speltante = 5]
nnuale
; § di bilanci i ; BBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
) risultnti di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art, 22, c. 1, d lus, n. 33/2013) =]
= ‘ . Annuale
. P o ) " BELIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
7} incarichi di amministratore dell'ente e relalivo traltamento cconomico wrn|1|t5!|v0 fart, 32, ¢ 1, d lgs, n, 33/2013) 2] G
. ; T i
A, 20,¢. 3, dlgs. n. 392013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellinearice (Jink ol gito dell'onte) s ';"“:T;s“’: Sahing OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
i 3912013 Dichiarazione sulla insussisienza i uno delle cause di incompatibilita al conferimento dell'inearico (/k al sito Annuale OHELIG0 NON APBLICABILE OBBLIGD NON ARPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
AL 3 dlak 739000 dell'enig) (url. 20.c. 2, dlgs. n, 39/2013)
Annunle
' i silh istituzi i de 1 diri ! BBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGD NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
Arl 22, ¢ 3, dlgs. n 33/2013 Collegamenta con i siti istituzionali degh enti di diritio privato controllat {art, 22, ¢ |, dlgs, n 33/2013) Q
Rappresentazione prafies Art. 22, |, le d), dVgs. n. Rappreseniaziins groRes Una o pid rappresentaziont graliche che evidenziano i tapponi tra societd/ente e le sociela partecipate, gh enti di Annuale QEBLIGG NON ARELICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE

Altiviti ¢ pb‘ﬂth‘ilh@llﬂ

Tipologie di procedimento

LADDOVE FREPOSTI ALLOD
SVOLGIMENTO DI UNATTIVITA!

AMMINISTRATIVA

Societd in eontrollo pubblico

Enti di diritie privato in conirallo pubblico

enti publilici eeanomici

Socicld pariecipaie

Enti di diritto privato di cui all'an. 2-bis,

¢o.3, dlgs n 33/2013

(limitatomente all'attivita di pubblico

inleresse)

Ar. 35, c. 1, len. 8). o lgs. n,
33/2013

Art. 35, ¢ 1, le. b), d.lgs. n
33/2013

Art, 35, ¢ 1, et €), d.lgs. n
3372013

A, 35, ¢ 1, lei e), dlgs n
33/2013

Ar. 35, ¢ 1, e g), dlgs n
332013

Art 35, ¢ |, len N, dlgs n
3y2m3

A 35, ¢ 1, let g), dlgs n.
33/2013

Tipologie di procedimento

Ant. 35, ¢
3312003

I, lett. h), d.lgs. n.

{da pubblicare in tabellc)

A 35, ¢ 1, lett i), dlgs. n.
132013

An. 35, ¢ 1, e 1), d.igs. n.
33/2013

Arn 35, c. 1, lett m), d.lgs. n.
33/2013

At 35 e 0, lent d), dlgs n
33/2013

Art. 35, c. 1, lett. d), d.Igs. n.
33/2013 e Art. 1, €. 29, 1.
190/2012

Per cinscuna tipoltogia di procedimento:

1) breve deserizione del pracedimenta con indicazione di tulti 1 riferimentt normativi utili

Tempestiva
(ex ort, 8, d.lgs, n 33/2013)

Sarvizlo tecnico amministrative

Entre il mese successivo alla
scadenza dell'sbblige di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimento

Annuale ¢on riferimenta al camplone di
obblighi soggetti ad attestazicne dalla
trasparania

2} unith organizzntive responsabili dell'istrutiona

Tempestiva
{ex art. B, dlgs. n 33/2013)

Saervizio tecnico amministrative

Entre |l mese successivo alla
scadenza dell'abblige di
pubblicazione o dall'adozione del
provvediments

Annuala can riferimento al campione di
obblighi soggetti ad attestazione dalla
irasparanza

1) l'ufficio del pracedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettranica 1siuzionale

Tempestivo
(ex art, 8, d.Igs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

Entro || mese successivo alla
scadenza dell'abblige di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimenta

Annuala con riterimento al campione di
obhlighi soggetti ad attestazions della
trasparenza

A) ove diverso, Fulligio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome del
responsabile dell'ulTicio unitamente ai rispettivi recapiti ielefonici ¢ alla cosella di posta eletironica islituzionale

Tempestivo
{ex art. B, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

Entro |l mase successivo alla
scadenza dell'abblige di
pubblicazione o dall'adozione del
pmwe_glm:nlo

Annuala cen riferimento al campione di
obblighi soggetti ad attestaziona dalla
rasparenia

5) modalitd con le quali gl interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che 1i
riguiirding

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrativa

Entre |l mese successivo alla
scadenta dell'obblige di
pubblicazlone o dall'adozione del
provvedimente

Annuale con riferimento al campione di
obblighi soggetti ad attestazione della
trasparanza

G) termine figsato i sede di diseipling narmativa del pracedimenta per la conclusione con I'adozione di un
provvedimente espresso ¢ ogni alira terming procedimentale rilevante

Tempestivo
(ex arl. 8, d.lgs n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

Entro il mese successivo alla
stadenza dall'obblige di
pubblicazione o dall'adozione del

A +
prov =]

Annuale con riferimento al campione di
obblighi soggetti ad attastazione della
trasparenza

7) procedimenti per i quali il provvedimento pud essere sostiluito da una dichiarazione dell'interessato ovvero il
procedimento pud eoncludersi con il silenzio-nssenso dellamministrazione

Tempestiva
(ex art. B, d lgs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrativa

Entra il mese successivo alla
seadenza doll'abbligo di
pubblicazione o dall'adezione dal
prowadimento

Annuale con riferimento al campiane di
obblighi soggett] ad attestazione della
trasparenza

B) strumenti di tutels amministraliva e giurisdizionaly, riconoseiuti dolla legge in favore dellineressato, nel corso
del procedimento nei confronti del provvedimento linale ovvero nei easi i adozione del provvedimento altre il
fermine predeterminato per fa sua conclusione & 1 modi per anivarli

Tumpestiva
(ox art. B, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

Entro il mese successivo alla
seadenza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'adeziane del
pravvedimanta

Annuale con riferimento al campione di
abhlight soggatil ad attestazione della
trasparenza

9) link di accesso al servizio on line, ove sia gid disponibile in refe, o tempi previsti per Ia sua attivazione

Tempestiva
(cx art. B, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio teenice amministrativo

Entro il mese successivo alla
scadanza dell'abbligo di
pubblicazione o dall'adezione del
provvedimento

Annuale con riferimento al camplane di
abblighi seggett| ad attestazione della
trasparenza

10) modalith per I'elMetiunzione dei pagnmenti eventunlmenie necessari, con i codici IBAN identilicativi del conto di
pagamente, ovvero di imputngione del versamenta in Tesoreria, tramite i quali i sopgetti versanti possono effettuare
i pagament mediante bonifiea baneario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale 1
soggelli versanti posseno effettuare i pngamenti mediante bolletting pastale, nonche i codici identificativi del
pagamento da indicare obbligatariomente per il versamenta

Tempestivo
(ex an. B, dlgs. n 33/2013)

Servizio lecnico amministrativo

Entre il mese succassive alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione a dall'adazione del
pravvedimento

Annuale con riferimente al camplone di
ohblighl soggetti ad attestazione della
trasparenza

11) nome del sopgetio a cui & aitribuile, in caso di inerzis, il potere sostiulivo, nonehé modalitd per attivare fnle
potere, con indicazione dei recapiti tefefonici e delle caselle di posia eletironica istivzionale

Tempestiva
(ex arl 8, dlgs. n 33/2013)

Sarvizio tecnico amministrativo

Entro |l mese successivo alla
scadenza dell'obblige di
pubblicazians o dall'adozione del
provvedimeants

Annuale con rifarimento al camplone di
obblighi soggetti ad attestazione dells
trasparenta

Por | procedimenti nd istnnza di porte:

1) atti ¢ documenti do allegare all'istanza e madulistica necessaria, compresi i fac-simile por le autocentificazioni

Tempestivo
{ex art. B, d.Igs. n. 33/2013)

Servizio techico amministrativa

Entra il mese successivo alla
seadenza dell'abbliga di
pubblicazione o dall'adozione del

prowedimente

Annuale con riferimento al campione di
obblighi soggetti ad attestazione della
trasparenza

2) uffic ui qual rivelgursi per informazioni, orari ¢ modaliia di accesso con indicazione degli indinizzi, recapiti
telefonict ¢ caselle di posta eleitronien istituzionale a cui presentare le istanze

Tempestive
(ex ari. 8, d.Igs. n 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

Entro il mese successivo alla
scadenzs dell'obbligo di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimenta

Annuale con riferimento al campione di
obblighi soggett] ad attestazionn dalla
trasparanza

Infarmazioni sulle singole
procedure in formato tabellare

QUALORA STAZIONI APPALTANTI

Soeietd in ¢ontrolla pubblica

Enni di dirinto privaio in conirollo pubblico

Enti pubbliei economici

Caripld rafesinais

Art 1, e 32, 1 n 19072012 An
37, 1, et a) dilgs. n 33/2013
Art. 4 delib. Anac n. 39/2016

Dau previst dallaricolo 1, comma 32,
della legge 6 novembre 2012, n. 190
Informazioni sulle singole procedure

{da pubblicare secondo le "Speciliche
tecniche per la pubblicazione dei daf ai

Codice ldentificativa Gora {C1G)

Tempestive

servizlo tecnico amministrative

Entra Il mese successivo alla
scadenza dell'abblige di
pubblicaziane o dall'adazione del
pruwedlman_gg

Annuale con riferimento al campione di
obblighi soggett! ad sttestaziene della
trasparanza

Strutiura praponente, Oggetto del bando, Procedura di scella del contraente, Elenco degli operatort invitati a
preseitore offene/Numern di offerenti che hanno partecipato al procedimenia, Aggiudicatario, Imporio di

aggivdicozione, Tempi di completamento dell'opera servizia o fornitura, Imporio delle somme liquidate

Tempestiva

Sarvizio tecnico amministrative

Entro il mese successivo alla
scadenza dell'abblige di
pubblicaziona e dall'adozione del
pravvedimento

Annuale con riferimento al campione di
abblighi soggetti ad attestazione della
trasparenza




ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENT

E"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE

Denominnzione sotlo-sezione
livello 1 {(Macrofnmiglie)

Denominazlone soito-
sezione 2 livello (Tipologic

di dati)

Ambilto soggellivo

Riferimenio normniivo

Denominnzione del singolo obblign

Contenuti dell'obbligo

Aggivrnnmento

Responsablle
trnsmissione/Prbblicazione

Termini di seadenza per la
pubblicazione

Monitorsggio - Tempistiche e soggetto
responanbile

Sovvenzioni; contributi, sussuli,
vantnggi ceonomic

Al di coneessione

Enti di diritto private in conirallo pubblica
Enti pubiblici cconomici

Societh paneeipaie
Ent di dintto privatoe di eui all'am, 2-bis,
co.d. d.lgs n. 3372013 limitatamente
altavivitd di pubblico intergsse

An. 27, ¢ 1. leti by, dlas n
33/2013

{da pubblicare in tabelle creando un

An. 27, ¢
332013

I len e). dlgs n

collegamento con la pagina nella quale
sonao riportali i dati dei relativi

An 27 ¢
13/2011

I len d), dlgs n

provvedimenti finali)

(NB: & fatio divieto di difusione di dai
da cui sia possibile ricavare informazioni

An 27.c L, lett e), dlgs n
13/2011

relative alla stata di salute e alla
situnzione di disagio economico-sociale

An. 27, c 1, lett. f), dlgs. n.
33/2013

degli inleressati, come previsto dall'an.
26, c. 4, deldlgs. n. 33/2013)

Ar, 27, c. 1, leit. ), dlgs. n.
33/2013

At 27, ¢ 2, dlgs, n, 33/2013

) imparto del vantaggio cconomico corfisposto

(an

Tempeslivo
26,c. 3, dlgs. n. 33/2013)

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBUGO NON APPLICABILE

QBBLIGO NON APPLICABILE

Tempestivo

enti pubbliei e privati di importo superiore a mille curo

3) norma o titolo a base dell'atnbuziong (art, 2, e, 3, d)gs. n. 13/2013) OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
4) ufficio e fupzionario o dingente respunsn!ﬂlc del relative prowdmwmp Clt'lli'l"lillt.ﬁ.lrlﬂl'ivo cui E attribuita |.ﬂ Tempestivo OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
responsabilita dell'istruttoria o della concessione della sovvenzions/contributo/sussidio/vantagiga ecanomico (ort. 26, ¢ 3, d.lgs n. 33/2013)
Tempestive
H 1 ‘individuazi iari OBBELIGO NDN APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APFLICABILE
5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art 26, . 3, dgs. 1. 33/2013)
Tempestivo
i q DBBLIGO NDN APPLICABILE OBBLIGD NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
6) link al progetio selexionpto (art. 26, .3, d.gs. n. 33/2013)
Tempestiva
i Viie { BELIGO NON APPLICABILE OBBLIGD NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
7) link al eurriculum vitae del soggetio incaricata (art, 36, c. 3, dIgs. n_33/2013) DBEBL
Eleneo (in formaio tabellare aperio) dei soggeti benelicin degli ati di concessione di sovvenzioni, contributi, A
sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di atiribuzione di vanlagg economiei di qualunque genere o persone ed (27, ¢ 2.d lgs. n 13/2013) DEBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE

Bilancio

Socielid in controlla pubblica
Enti di diritto privato in controllo pubblice
enti pubblici economict

Sociela partecipale

Enti di diritto privato di cui all'an. 2-bis,
co.3, dlgs. 33/2013 (ove 'adozione del
bilancia sia prevista dalla discipling di
seltore)

Art. L1, ddgs. n. 33/2013

.4, dlgs. 17572016

Bilancio di csercizio

Bilaneio di esercizio in formai niegrale e semplificata, anche con ricorso a rapprescntazioni grafiche

Annuple

(entra 30 gg dalla data di

npprovaziang)

Servizio tecnico amministrativo

Entre Il trimastra successiva alla
scadenza dell'abblige di
pubblicazions o dall'adozione del
provvedimenta

Annusle tan riferimanta al campione di
abblighi soggetti ad sttestazione della
trasparents

Bilunci per atlivita di pubblico interosse
It
. E"'"“: """:I 'l‘;‘”:‘::_m:l " |annuate con riferimanta al camplone di
Provvedimenti delle p.a sosic che fissano obiettivi specifici, annuali ¢ pluriennali, sul camplesgo dells spssc di Tempesiiva Servizio tecnico amministrativa R |obblighl soggetti ad attestazione della
f i pubblicazione o dall'adsziona dal
UNZIonan it il trasparenta
Obienivi sul camplesso delle spese di provvedimen
Provvedimenti Socield trollo pubbl Ar 19 cod, 6e7dlgs 1752016 :
Provvedimenti ociely in contraflo pubbiies il funzionamento , ) L iz mﬂ:I s::-ﬂ:;nmr:\"n Annuale con riferimante al camplone di
Provvedimenti/eontratti in cui le sogietd in cantrollo pubblico garantiscona il conerota peiseguimento degli obietiivi Tempoativo ganlti tahice amministrative i.ﬂldﬂl‘lzﬂ e B’ gD o abblighl soggetti ad attestazione della
speeifici, annusli ¢ pluriennali, sul complessa delle spese di funzionamento, fissat dalle p.a, socie pubblicazione o dall'adezione dal tragparenza
provvedimento
! Il
E"““;' mas:{s;:::e:‘:;lvo; ® |annusle con riferimanta al campiane di
o ; g . Informazioni identifientive degli immabili posseduti e detenuti, E' congentita la pubblicazione dei dai in forma Tempestivo PR P N scadenza dell'obblige obhligh! soggetti ad attestazione della
Patrimonio immobiliare ) ‘ Art, 30, d.lgs. n. 33/2013 Pateimonio immobiliare agpregata, indienndo il numera degli immabili, per particolari e adeguatamente motivate ragioni di sicurezza, (ex ant. 8, d.lgs: n. 33/2013) pubblicazione & dall'adezione del AT
—— Bl Societd in controllo pubblice pravvediments
eni ili € gesti sl

puirimonio

Canoni di locazione o affite

Enti di diritta privata in ¢antrollo p
Enti pubblici economici

Ari. 30, d.lgs. n. 33/2013

Canoni di locazione o aflitio

Canoni di locazione o di affilte versati o percepiti  E' consentita In pubblicazione dei dati in forma aggregata,
indicanda il tolale dei caneni di locazione o di affitto versati o percepiti, per particolari e adeguatamente molivale
ragioni di sicurezza,

Tempestivo

{ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio teenico amministrativa

Entra il mesn successivo alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazienn o dall'adozione del
provvedimente

Annuale con rifarimenta al campione di
obblighi soggetti ad attestazione della
trasparenta

Controlli e rilievi
sull'amministrozione

Drgano di controllo che
svolge Ie funzioni di OV

Societd in contrallo pubblico
Enti di diritio privaie in contralla pubbhica

Orgam di revisione
amministrativa ¢ contabile

Enti pubblici economici

Art, 31, dlgs n 33/2013
An. |, co. 8bis, 1. 190/2012

Orgono di controllo che svolge le
funzioni di 01V

MNominntivi

Tempestiva

{ex ol &, d lgs n 33/2013)

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGD NON APPLICABILE

Alti dell'organe di controllo che svolge le
funzioni di 01V

Attestazione sullassolvimento degli obblighi di pubblicazione

Annualé e in relazione a delibore

ANAC.

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

DBBLIGO NON APPLICABILE

Relazioni degli organi di revisione
amiminisirativa e contabile

Relnzioni degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile al bilaneio di esercizio

Tempestiva

(ex art, B, d.lgs n. 33/2013)

Servizia tecnico amminiitrative

Entra il meze successive alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'sdozione dal
prowedimenta

Annuale can riferimente al camplone di
abblighl soggetti ad attestazione della
trasparenta

Corte dei conti

Socicta ed enti saltoposti al controllo della
Corie dei conti

Rilievi Corte der conti

Tulti i rilievi dells Corte dei eonti aneorehé non recepiti riguardanti l'organizzazone e Fanivitd delle socita/enti ¢ dei
laro uffici

Tempestivo

{ex art 8, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

Entro il mese successive alla
scadenza dell'abbligo di
pubblicazione o dall'sdozione del
pravvedimento

Annuale can riferimente al camplone di
obblighl saggettl ad attestazione della
trasparenza

Servil erogati

Carta dei servizi ¢ standard di
qualita

Class acion

Qualora concessionari di servizi pubblici:

Societd in controllo pubblico
Enti di diritta privato in contrallo pubblico
Socield pariecipate
Enti di diritto privato di cui all'an. 2-bis,
en, 3 d.lgs n 33/2013

Coxtt contabilizeati

Am 32, ¢ 1,dlgs n 332013

Carta dei servizi e standard di qualig

Caria dei servizi o documento contenente gli standard di qualitd dei servizi pubblici

Tempestiva

{ex art, 8, d.Igs. n 33/2013)

Servizio tecnico smmihistrativa

Entro il mese successiva alla
scadanza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'adezione dal
pravvedi ta

Annuale con riferimente al eampiona di
whblighl soggett! ad attestazione della
trasparenza

Ar. 1, e 2,dlgs n 198/2009

Motizia del ricorso in giudizio proposto dai titolari di interessi giuridiesmente rilevanti ed omogenei nei confronti
delle amministraziani ¢ dei concessionan di servizio pubblico al fine di npristinare il eorrelio svolgimenio della
funzione o la corretta erogazione di un servizio

Tempestive

Servizio tecnico amministrative

Entro il mese suceassive alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'adezione del
provvedimento

Annuale con riferiments 8l carnplona di
obblighl soggetti ad attestazione della
trasparenza

Entro il mese successivo alla
seadanza dell'abbligo di

Annuale can riferimente sl camplone di

132013
Ar. 10 ¢ 5, dlgs n 3372013

(da pubblicire in tabelle)

Costi contabilizeati dei servizi erogati agli wenti, sia finali che intermedi e 1l relativo andamento nel tempe

{art.

10, ¢, 8, d lgs. n. 33/2013)

servizio tecnico amministrativa

pubblicazione o dall'adazione del
provvedimenta

At 4,e 2, dlgs. n 198/2009 Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestive Servizio tecnico amministrativo pubblicasione o dailadezions del ::Eg:r:le:faomad attestazione della
pravvedimento
Entra il mese successivoalla Annuale con riferiments al campions di
; i Scxdanaa ol o) obblighi soggetti ad attestazione della
Ar 4, ¢ 6, dlgs n 198/2009 Misure adotiate in etiemperanza olla sentenza Tempestive Snrvidotecnig amministeative pubblicazione o dall'adazione del tra:p:runz:g
provvedimanto
- T il trimestre successivo alls .
Costi contabtlizzat Entra Annuale con riferimeanto al campiane di
Art 32, ¢ 2. 0ett a) dlgs n Aniuale scadenta dell'sbbligo di

obblighi soggett] ad attestazionae della
trasparenza

Liste di atiesa

Enti, aziende u strutture private ¢he
erogano prestazioni per conto del $5N

Ad.dl, c. 6, d.lgs. n 33/2013

Liste <i anesa (obbliga di pubblicazione
a carico di enti, nziende & sirutiure
pubbliche e private che erogana
prestazioni per conto del servizio
sanilario)

(da pubblicare in wbelle)

Criteri di formazione delle lisie di attesa, tempi di alesa previsti ¢ 1ompi medi elTettivi di anesa per cinseuna
tipologin di presiazione erngata

Tempustivo

{ex art. B, d.Igs n, 33/2013)

OBBLIGO NON AFPPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE




ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBELIGHI DI PUB

BLICAZIONE

Denaminnzione sotlo-sezione
livello T (Macrofamiglic)

Denominaziony sotio-
sezione 2 livello (Tipologic
di dati)

Ambito soggeitivo

Riferimento normulivo

Denuviminnzione del singolo obblige

Contenuti dell'vbbligo

Aggiornnmento

Responsabile
irnsmissione/Pubblicnzione

Termini di seadenzn per n
pubblicnzione

Munitoraggio - Tempistiche ¢ sopgetio
responsabile

Servizi o rele

Societd, interamenie pariecipale da enli
pubhblici o con prevalente capitale
pubblico inserite nel conto economice
cansolidata della pubbhea
amminisirazione come individuate
dall'Istiiuto nazionale di statlistica (ISTAT)

An 7co 3dlgs 822005
modificato dall’art B eo | del
dlgs, 179/16

Risuliati delle indagini sulla
soddisfazione da parte degli utenti
rispet1o alla qualita dei servizi inrele e
statistiche di utilizzo dei servizi in rete

Risulinii delle rilevazioni sulla soddisfazone da parte degh utenti rigpetto ullo qualit dei servizi in rete resi
oll'utenie, anche in termini di fruibilith, accessibilita e tempestivita, statistiche di utilizzo dei servizi in rete

Tempestiva

Servizio tecnica amministrativa

Entro il mese successive alla
scadenza dell'cbbligo di
pubblicazione o dall'adazione del
pravvadimento

Annuale con riferimento al campione di
abblighi soggett ad attestazione della
trasparenzs

Pngnmenti

Dari sui pagamenti

Indicatare di tempestivita dei
pagamenti

Socioid in controlio pubblice
Enti di dirinte privato in ontrollo pubhlica
Enti pubblici economiei

limitatamente all'ainvita di pubblico
inleresse

IBAM ¢ pagamenti
informatici

Arl. 4-big, ¢. 2, dlgs n. 33/2013

Dati sw1 pagamenti
(da pubblicare in tabelle)

Dat sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambite temporale di nfeimento e ai
beneficiari

Trimestrale
(in fase di prima attuaziong
semesirale)

Sarvizio tecnico amministrative

Entro |l mese successivo alla
scadenzs dell'abbliga di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimenta

Annuale can riferimento al campione di
obblighi soggetti ad attestaziona della
trasparanza

An. 33, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore di tempestivita der pagamenti

Indhcatore dei wimpi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi, preslaziom professionali e forniture
{indicatore annuale di wwmpestivitd dei pagamenti)

Annuale
(ar. 33, ¢. 1, d/lgs n 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

Entra |l trimestre successivo alla
scadenza dell'obblige di
pubblicazione o dall'adazione del
prowgﬂmantq

Annuale con riferimento al campione di
abblighi soggetti sd attestaziona della
trasparenza

Indicatore irimesirale di tempestivita der pagamentt

Trimestrale
(art, 33, ¢ |, dlgs n 33/2013)

Sarvizio tecnico amministrative

Entra Il mese successivo alla
scadenza dell'obbliga di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimento

Annuale con riferimento al campione di
abblighi saggetti ad attestaziona della
trasparenza

Ammontare complessivo dei debiti

Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese ereditriei

Annuale
{ort 33, ¢. |, dlgs n 33/2013)

Servizio tecnico amministrative

Entro || trimestre successivo alla
scadenza dell'obblige di
pubblicazione o dall'adozione del
prevvedimanta

Annuale con riferimenta al campione di
ohblighi soggetti ad sttestazions dalla
trasparania

Art. 36, d.lgs n. 33/2013
Art. 5, c. |, dlgs. n. B2/2005

IBAN e pagamenti informatici

MNelle nchieste di pagamonte: i codici IBAM identifieativi del conta di pagamenta, ovvero di imputazione del
versamento in Tesoreria, tramite i quali | soggeni versanti possona effettuare i pagamenti mediante bonifico
bancario o postale, ovvera gli idenuficativi del conto correnie postale sul quale i soggetti versanti possono effetiuare
i pugamenti mediante bolleting postale, nonché i ¢edici identificativi del pagnmenta da indicare obbligatoriamente
per il versamenio

Tempestivo
{ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Servizio tecnico amministrativa

Entro il meze successive alla
scadenza dell'abbligo di
pubblicazione o dall'adoziane dal
provwedimenta

Annuale con riferimento al campione di
obblighi soggettl ad attostazione della
trasparenza

Opere pubbliche

Atli di programmazione delle
apere pubbliche

Socield in controllo pubblico
Enti di diritta privalo in controlle pubblica
Enti pubblici economict
Sociela parlecipale
Enti di diritto privato di cui all'art, Z-bis,
cn.3, dlgs. n33/2013
{nei casi in cui sociela ed enh pmducanu
documenti di programmazione delle opere
pubbliche analoghi a quelli provisti pur le
pubbhiche amminstrazioni)

An. 38,6 202 iz dlgs. n.
33/2013

Art. 21 o7 d s n 5072016
A 29 d.lgs. n 50/2016

Alli di programmaziane delle opere
pubbliehe

Atti di programmazione delle opere publliche (fink alla sotto-sezione *bandi di gara e contraiti®),

Tempostive
(art8, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

T T e OO ey

TCTTIIT, COSTT OTAGITT MO T T ot

Informuzioni ambientali

" R o 4 s g Tempestiva
Tempi cosli e indicatari di | Enti di diritio privato in comrallo pubblico |An, 38, ¢ 2, d lgs, n, 3372013 realizzazione delle opere pubbliche in Informazioni relative ai tempi ¢ agli indicatori di realizzazione delle apere pubbliche in corso o completale (o 38, ¢ 1 :Igs . 33/2013) OBDLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
realizzazione delle opere Enti publilici eeonamici corsa o completnte. Pemmestive
pubbliche Societd parteeipate Am 38,¢ 2,dlgs n 332013 Informazioni relative o costi unitari di renlizzazione delle opere pubbliche in corso o completate (art. 35, c. 1, d Jgs. n. 33/2013) OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
bbb cbisitia sslnia i aul alliars S bis 28, ¢l dlgs.n J4/2
: = . - _— e e B i Tempestiva
Informazioni ambicntali Informazioni ambientali che lo amministrazioni detengono ai Nini delle proprie attivita istituzionali: f OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGD NON APFLICABILE

Le aziende autonome o speciali, gli enti
pubblici ed i concessionari di publiliei
servizl, nonche’ agni persona lsica o

wuridica che svolga funzioni publliche
connesse alle ematiche ambientali o

sereill responsabilith amministiative solo
1l contrallo di un organisma pubblica

Arl. 40,¢ 2,dlgs n 3IV2013;
art 2, co, |, lett, b), d.igs
195/2005

(ex ari. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Stato dell'ambients

1) Stato degli clementi dell'ambiente, quali Maria, I'atmosfera, l'acqua, 1l suole, il termtorio, § it naturali, compresi gl
jgrotopi, le zone costicre e marine, la diversita biologicn ed 1 suoi clement costitutivi, compresi gli orguniami
genclicamente madificati, ¢, inolire, le interazion ira questi elements

Tempestivo
(oxart. 8, d.1gs. n. 33/2013)

OBBLIGD NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

QBBLIGO NON APPLICABILE

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, 'energia, il rumore, le radiazioni od 1 rifiuli, anche quelli radieattvi, le emissioni, gli
seariehi ed aliri rilosei nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente

Tempestivo
(ex art, 8, d.Igs. n. 33/2013)

OBBLIGO NON APPLICABILE

DBBLIGD NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

Misure incidenti sull'ambiente e relative
analisi di impaita

3) Misure, anche amministeative, quali le politiche, le dispasiziani legislative, 1 piani, i programmi, gl accard:
ambientali e ogni aliro atte, anche di natura amministrativa, nonché le aitivita che incidono o possone incidere sugli
elementi ¢ suf fatori dell'ambiente ed analisi eosti-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate nell'imbile
delle stesse

Tempestive
(ux an. B, d.lgs n, 33/2013)

QBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGD NON APFLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

lejislazions

5) Relazioni sull'atwazione della legislazione ambientale

(ex art, B, d.lgs. n. 33/2013)

ODBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

Misure a protezione dell'ambienic ¢ 4) Misure o attivita finalizzate a profeggere i suddeit elumenni ed analisi costi-benefiel ed alire analisi ed ipofesi Tempestive OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE OBBLIGO NON APPLICABILE
relative analisi di imEalm economiche usaie nell'ambito delle stesse (gx art. B, d.lgs. n. 33/2013)
Relazioni sull'anuszione della Tempestivo

OBBLIGO NON AFPLICABILE

Stato della salute e dulla sicurezza umana

6) Stata delln salute e delln sicurezza umana, compresa la conlaminazione della catena alimentare, le condizioni
della vita umana, il pnesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili dollo sie degli
elumenti dell'nmbiente, atiraverso tali el ti, da qualsiasi fattore

Tempostiva
(ex art. B, d.lgs. n, 33/2013)

DBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

OBBLIGO NON APPLICABILE

Aliri contenuti

Prevenzione delln
Corruzione

Socicti in contrello pubblico
Enti di diritio privato in cantrollo pubblico
Enii pubblici economici

Arl. 10, c. B, lett. a), d.lgs. n.
33/2013

Piano trignnale per la provenzione della
corruziont ¢ dulla irasparenza

Piuno tricnnale per la prevenzione dells corruzione e della tragparenza e suoi allegati, oppure le misure integrative di
prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1 ,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012, (MOG
231)

Annunle

Servitio tecnica amministrativa

Entro il trimestre successive alla
scadenza dell'abbligo di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimenta

Annuale con riferimento al camplone di
obblighi sapgettl ad attestazione della
trasparenza

An. 1, c. 8, Ln 190/2012, Arl
43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013

Responsabile della prevenzione dulla
corruzione ¢ della tragparenza

Mominativo e recapilo del Responsabile della prevenzione delln corruzione ¢ delln trasparenza

Tempestiva

Servizio tecnica amministrativo

Entra Il mese successivo alla
scadenza dell'obbligo di
pubblicazione o dall'adazione del
prowwedimanta

Annuale con riferimento al campione di
abblighl sopgett ad attestazione della
trasparenza

Art |, e 14, n 190/2012

Relazione del responsabile della
prevenziane della corruzione e della
\rasparenza

Relozione del responsabile della prevenzione della corruzione recante 1 nisuliati dell"attivitd svolta feniro il 15
dicembre di ogni anno)

Annuale
(exar |, ¢ 14, L n 190/2012)

Servizio tecnico amministrativa

Entra il trimestre successivo alla
seadenza dall'abbligo di
pubblicazione o dall'adozione del
provvedimante

Annuale con riferimento al campione di
obblighi soggetti ad attestazione della
trasparanza

Art. 18, ¢ 5, d.Igs. n. 392013

Al di oceenomunto delle violazion

Afti di acceriamenta delle violazioni delle disposizioni di eui al d.lgs. n. 3972013

Tempeshivo

Servizio tecnico amministrative

Entra il mese successivo alla
scadenta dall'abblige di
pubblicazione o dall'adozione del
prowug.l.menm

Annuale con riferimento al campione di
obblighi soggetti ad attestaziane dalla
Trasparenia




ALLEGATO 1) SEZIONE "SOCIETA' TRASPARENTE"/"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE
Denomingzione sotto-sezione l?mum ATIANEADE 2. i g @ f : Responsabile Termini di seadenza per la Monitoraggio - Tempistiche ¢ soggefio
iy d sezione 2 livello {Tipologie Ambilo sopgetiivo Riferimcnio normative Denominpzivne del singolo obblige Contenuti dell'abblige Aggiornumenio i ., B ; "
livello 1 (Macrofamiglie) di danti) i ; trasmissione/Pubblienzione pubblicazione responsabile
Socield i contrulla pubblice
Enti di dirilio privale in controllo pubblica : . - ;
Enli pubblici economici Accesso civico "semplice”concemente ManeuslRoapnaile della prevapizlme dellz clymiielone ¢ By iraspaccnzaloidel dmngelieul e pridadata I Frithe |l s ShiecE BV ol Annuale con riferimento al eampione di
3 4 An S.c |, dlgs n 332013/ i F ] . |riehicsin di aceessa eivien, nonché modalitd per Iesercizia di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonic ¢ ; ; scadanza dell'obbligo dl
Sociela parlecipate 5 o O a0 dati, documenti ¢ informaziom soggetli a 3 le di e t P ] p Tempestiva Servizio tecnico amministrativo g ¥ ohblighl soggetti ad attestazione della
it i dirif private di Gk alfart: 2:bis Art 2, ¢ 9-bis, ] 241/9 Cabhliasiio Ghblizator delle coselle di posta cletironica istituzianale e nome del titolare del patere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o pubblicazione o dall'adozione del PR
co.3, dlgs. n.33/2013 A mancola fisposta, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle enselle di posta eletironica istituzionale prawedimante
s ; Accesgo civieo “generalizzato” Entra il mese successivo alla :
Sociela in controlln pubblica 2 ; . . . L L . . ) . ., — . i Annuale con riferimenta al camplone di
i 7 i ) coneernente dati ¢ documenti ullerion Momi Uffici competenti eui & preseniaia la richiesta di necesso eivico, nonche modalitd per l'esercizio di tale diriita, j scadenza dell'abhiige di
Enti di diritlo privato in contralla pubblico |Ar 5,¢. 2, d.lg!. n. 3372013 B : ? bty g i o = . A Tempestiva Servizio tecnico amministrativa 5 i ohblighi soggettl ad attestazione della
Entf puibbliat soansraics rispetto o quelli oggenio di pubblienzione |eon indienzione dei recapiti ielefonici e delle caselle di posia eleftronica istituzionale pubblicazione o dall'adozione del SrAiRR RN
Altri contenuti Accesso civico abbligaioria pravvadimaento
o Al apy M y it
3 : Aosa tlvien “gahemlipain® Entre il mese successive alls
Agcil puriscipate concernents dati ¢ documenti relativi alle MNomi UfTici competenti cui @ presentata la nohiesta di accesso civico, nenché modalita per l'esercizio di tale diritia scadenza dell'abbligo di Annuale can rifarimanta al camplona di
Enti di dirinto privato di cui all'ar. 2-bis,  |An. 5, ¢ 2, d.ys. n. 33/2013 attivitd di pubiblico imoresse, ulierior i B ! P ! Tempestiva Servizio tecnico amministrativa o obblighl soggetti ad attestazione della

co.3. d.lgs. n33/2013

nspette a quolli oggenio di obblige di
pubblicazione

con indicazione dei recnpiti telefonici e delle caselle di posia elettronica istiluzionale

pubblicazions o dall'adozione de|
pravvedimento

trasparenia

Societa in conirollo pubblico
Enti di dirillo privato in controllo pubblico
Societd pariecipate
Enti di dirito privato di cui all'ari. 2-bis,
co.3, d.gs. 33/2013

Linee guida Anae FOIA (del,
1309/2016)

Registro degli accessi

Eleneo delle richiesie di nceesso con indicazione dell’oggerto ¢ della data della richiesta nonché del relativo esita
con la datn della decisione

Semesirale

Servizio tecnico amministrativa

Entro il mese successivo alla
scadanza dall'abblige di
pubblicazione o dall'adozione dei
pravvedimanto

Annuale ton riferimente 8l campione di
obblighi soggetti ad attestazione della
trasparenza

Aliri confenuii

Accessibilith ¢ Catalogo del
daii, metadati ¢ banehe dail

Saocield, interamente panecipate do enti
pubhlici o con previlente capitale
pubblico inserite nel conle cconomica
consolidato della pubblica
amministraziong, come individuaie
dall'lsiituto nazicnale di siatistica {(ISTAT)

A, 53, ¢, 1 bis, dlgs 82/2003

Catalogo dei dati, metadat e delle

Catalogo dei dati, dei metndnti definitivi e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni, da pubblicare

Entro il maso succassive alla
scadenza dell'obbligo di

Annuale can riferimento al campione di

presenti in Anagrale tributaria

pubblicaziana o dall'adeziona dal
provvedimento

modifieoe dall*an, 43 del d lgs Yisiicha def anche tramite link nl Repenorio nazionale dei doti territoriali (www.radt gov.it), al catlogo dei dati della PA o Tempestivo Servizio tecnico amministrative T T b obblighi soggetti ad attestazione della
179116 delle banche dati www datigov.it ¢ e hiip:/hasidoii agid gov.ivenialogo gesiiti do AGID F trasparenza
pravvedimento
ErE L ma el o Annuale can riferimento al camplone di
. . + Regolamunti che discipli I' della ficolta d esso lel ti | riunl dei dati, [atti salvi i dati d dell'obbligo di
An, 53, e 1, bis, dlgs 82/2005  [Regoloment A A T ke el o e e s RS A Annuale Servitio techico amministrative ATEnaT SR RS obblighi soggetti ad attestazione della

trasparenza

Altri contenuti

Dati ulteriori

Socield in controllo pubblico
Enti di diritto privato in conirollo pubblica
Enti pubblict economici
Sociela parlecipale
Enti di dinitto privato di cui all'ant. 2-bis,
ce.3, dlgs. n.33/2013

An 7-bis, e 3, d.Igs. n. 33/2013
Ar. 1, e 9, let 1), 1 n 190/2012

Dati ulteriari

{NB: nel caso di pl.ll:b]l:nzmnu di dat
non previsti da norme di legge 51 dove
procedere alla anonimizzazione dui dati
personali eventualmente presenti, in virt
di quanto digposte dall'ar. 4, ¢. 3. del
d.lgs. n. 33/2013)

Dati, informazion: ¢ documenti ulterion che societd ed enti non hanne l'obblige di pubblicare m sensi della
normaliva vigente ¢ che non sano ricondueibili alle saltoseziom indicate

Servizia tecnico amministrativa

Entra il trimestre succassive alla
scadenza dell'sbbligo di
pubblicaziona o dall'adozione del
provvedimants

Annuale can riferimento al campione di
obblighi soggetti ad attestazione della
trasparenza




