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OGGETTO: AFFIDAMENTO SERVIZIO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE
SOSTITUZIONE TEMPORANEA ADDETTA/O MAGAZZINIERE FARMACIA COM

3

R ) TR -
II sottoscritto Daniele Barbieri, in qualita di Amministratore Unico della Santa Marinéﬂ;@%ery, T
RV

Srl, giusta nomina assembleare del 15/12/2016

J’;\ -

PREMESSO

che in data 10/05/2018 la dipendente della Santa Marinella Servizi Srl in supporto al
magazzino della farmacia comunale, ci informava che era in attesa di essere in lista di attesa
per un intervento urgente alla mano, e che dovra essere assente dal lavoro per malattia per
circa 30/40 giorni, totale giorni subordinati alla guarigione;

che in data 16/05/2018 con prot. 135 ¢& stata inviata una nota all’altra dipendente che svolge
supporto di magazzino alla farmacia, chiedendoLe la disponibilitd temporanea di aumento
orario di lavoro settimanale dalle attuali 30 ore ad 35,30 ore settimanali;

che con tale temporaneo aumento di orario il servizio assegnatoci dal Comune veniva svolto
coprendo per intero tutta la settimana lavorativa;

che in data 17/05/2018 la dipendente in questione rispondeva che era favorevole all’aumento
dell’orario ma non coprendo I’intero turno settimanale;

viste le note del Direttore della farmacia e la successiva della Responsabile del Servizio IV,
le quali ci invitavano a coprire I’intero turno settimanale in ottemperanza al contratto di
supporto al magazzino della farmacia;

sentito telefonicamente il Centro dell’Impiego di Civitavecchia, il quale ci ha detto che non
esistono  liste dove poter attingere personale, ma che ¢ necessario formulare un bando
pubblico per richiedere il personale;

visto lo scarso tempo a disposizione in data 01/06/2018 & stata inviata una mail per
richiedere alla societa di lavoro interinale Gi Group Spa, gia da noi utilizzata per altre
selezioni di personale, di formularci un’offerta, per una figura professionale quale “operaio
4° livello magazziniere farmacia, part-time su 5 88 lavorativi per 17,30 ore settimanali”;
che in data 04/06/2018 la societa “Gi Group Spa” con sede legale in Milano, Piazza IV
Novembre, n 5, P.Iva 11629770154 ha inviato un’offerta per una tariffa oraria di € 17,30
che comprende oltre alla retribuzione da corrispondere al lavoratore anche un’altra serie di
elementi che sono riportati nell’offerta che viene allegata al presente atto;

considerato che il ricorso al lavoro interinale suddetto, gia previsto dall’art. 36 del D.Lgs.
165/2001 e rientrante nei casi previsti dal D.Lgs. 276/2003, ¢& giustificato dalle esigenze
straordinarie precedentemente espresse;

verificato che:

non esistono convenzioni Consip attive o in fase di studio o di pubblicazione del bando,
afferenti I’oggetto del presente atto;

non esistono nel Mepa o altri mercati elettronici istituiti bandi di abilitazione o cataloghi
inerenti ’oggetto del presente atto;

visto il codice dei contratti pubblici D.Lgs 50/2016;

visti rispettivamente il D.L. 52/2012, convertito in Legge 94/2010 ad oggetto “disposizioni
urgenti per la razionalizzazione della spesa pubblica”, ed il D.L. 95/2012, convertito in
Legge 135/2012 ad oggetto “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con
invarianza dei servizi ai cittadini” (Spending review);
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e visto il D.]gs. 18/04/2016 n. 50 ss.mm.ii. con particolare riferimento all’aft; 2

lettera A, il quale prevede per i servizi e forniture di importo inferiofe
’affidamento diretto; [ SZaaT

e visto che & stata interpellata la societa Gi Group Spa, e con esito positi\}p c1 vha’éqﬁf
gli stessi patti e condizioni del contratto in essere; RN SG Y Y

° vista la Determinazione dell’A.V.C.P. (autorita di Vigilanza dei Contratti Pub 1}},?}?; @8\}%{
18/11/2010 pubblicata sulla G.U. n. 284 del 04/12/2010, con la quale al p?fé""S‘)‘,“‘éfstata
espressa I’obbligatorietd - ai fini della tracciabilita dej flussi finanziari - della richiesta del
C.LG. (Codice Identificativo di Gara), per qualunque tipologia ed importo di appalto,
servizi e/o fornitura;

e verificati gli adempimenti e le modalita di cui all’art. 3 della L. 136 del 13/08/2010 in merito
all’obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari e rilevato che le forniture in oggetto sono
assoggettate alla normativa richiamata;

e visti gli art. 26 € 27 del D.LGS 33/2013;

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte quali parti integranti
e sostanziali del presente atto:

1. di affidare alla societa “Gi Group Spa” avente la sede legale in Milano, Piazza IV
Novembre, n 5, P.Iva 11629770154, di svolgere la selezione del personale din. 1 operaio
4° livello magazziniere di farmacia part-time su 5 gg lavorativi per 17,30 ore settimanali
per una tariffa oraria di € 17,30 Iva esclusa omnicomprensiva di tutte le voci riportate in
premessa;

2. di rimanere in attesa che la societd Gi Group Spa svolga per ns conto una selezione dj
personale per dare seguito alla successiva determinazione con nominativo indicatoci;

3. di dare atto che la liquidazione del servizio di fornitura di somministrazione di lavoro
temporaneo avverra entro 30gg. dalla data di presentazione di regolare fattura unitamente
alla certificazione aggiornata del Dure, e I’indicazione del CIG n. Z7623E3DOD.

L’ Amministratore Unico
Avv.|Daniele Barbieri




